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Załącznik nr 2 Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu do zapytania ofertowego nr 2/2021 realizowanego w ramach Inicjatywy Nr FWD-H-4 pt. “Model aktywizacji zawodowej obywateli Ukrainy” w ramach Funduszu Współpracy Dwustronnej “FWD” Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2014-2021. Inicjatywa jest finansowana przez Islandię, Liechtenstein i Norwegię w ramach Funduszy Norweskich i EOG.
                                               

OŚWIADCZENIE

	DANE WYKONAWCY

	NAZWA:
	


	ADRES:
	




Oświadczam, że:
1. Wykonawca jest wpisany do rejestru podmiotów prowadzących agencję zatrudnienia, o którym mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2. Wykonawca działa na polskim rynku jako agencja zatrudnienia co najmniej 2 lata.
3. Wykonawca nie ma zaległości podatkowych.
4. Wykonawca, w ostatnich 18 miesiącach przed terminem składania ofert, doprowadził do zatrudnienia co najmniej 40 osób, w ramach prowadzonych programów aktywizacji zawodowej:
· Liczba osób objętych aktywizacją:
· Liczba osób, które podjęły zatrudnienie w rezultacie aktywizacji:
5. Wykonawca zapewni wystarczającą liczbę Doradców Klienta dla Uczestników projektu, aby na jednego Doradcę przypadało maksymalnie 15 Uczestników projektu. 
6. Wykonawca podpisze z Zamawiającym umowę o powierzeniu przetwarzania danych osobowych, zgodnie z wzorem zaproponowanym przez Zamawiającego. 
7. Wykonawca zagwarantuje, że każdy uczestnik projektu będzie miał dostęp do minimalnego zakresu usługi aktywizacyjnej wskazanej w zapytaniu ofertowym.
7. Wykonawca zapewni Zamawiającemu: 
· możliwość przeprowadzenia pogłębionych wywiadów indywidualnych (IDI) w formule zdalnej lub stacjonarnej ze specjalistami (Doradcami Klienta) odpowiedzialnymi za aktywizację obywateli Ukrainy i współpracę z pracodawcami, w każdym województwie
· możliwość przeprowadzenia pogłębionego wywiadu indywidualnego (IDI) w formule zdalnej lub stacjonarnej ze specjalistą odpowiedzialnym za opracowanie raportów na temat onboardingu, lub z przedstawicielem pracodawcy, który brał udział w opracowaniu raportów na temat onboardingu
· zobowiązanie pracodawców, którzy zatrudnią obywateli Ukrainy, do wypełnienia ankiety online, przygotowanej i udostępnionej przez Zamawiającego
· zobowiązanie obywateli Ukrainy, którzy wezmą udział w procesie aktywizacji, do wypełnienia ankiety, przygotowanej i udostępnionej przez Zamawiającego
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Miejscowość i data 	podpis osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy
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