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Projekt: 101051787

Budowanie potencjału i wewnętrznej ekspertyzy Konfederacji Lewiatan 
w zakresie umiejętności i kompetencji w miejscu pracy po pandemii COVID-19 (Better skilled) dofinansowany ze środków Unii Europejskiej

Załącznik nr 3 do Zapytania Ofertowego nr 2/2023/BS
KWALIFIKACJE AUTORA/-ÓW I WYKAZ OPRACOWANYCH EKSPERTYZ

*Wykonawca może dodać wiersze w tabelach poniżej oraz dodatkowe tabele, zgodnie z potrzebą

1. SPEŁNIENIE WYMOGÓW oraz OCENA OFERT DOTYCZĄCYCH WYKONAWCY (pkt 5 i 11 zapytania ofertowego)

O udzielenie Zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy dysponują ekspertem lub ekspertami albo samodzielni eksperci spełniający poniższe warunki:

	Imię i nazwisko Eksperta ………………………….

	a) Posiadanie wykształcenia wyższego socjologicznego, ekonomicznego lub pokrewnego TAK / NIE *

*niepotrzebne skreślić

	L.P
	Nazwa Szkoły/ Uczelni
	Uzyskany tytuł 
	Dokument potwierdzający wyksztalcenie

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	b) Doświadczenie dedykowanego Eksperta/-ów w przygotowaniu lub opracowaniu ekspertyz, analiz dotyczących zmian na rynku pracy związanych z procesami cyfryzacji będą przyznawane na podstawie wykazu publikacji/ ekspertyz/ stanowisk dot. zmian na rynku pracy związanych z procesami cyfryzacji, w okresie pięciu lat od dnia złożenia oferty
* Oferent jest zobowiązany wykazać min. 3 ekspertyzy ww. obszarze – kryterium dostępu por. pkt 5 zapytania

* Każda wykazana ekspertyza ww. obszarze: 5 pkt – zgodnie z pkt 11 zapytania

	L.P.
	Tytuł publikacji/ekspertyzy/stanowiska ww. obszarze tematycznym
	Krótki opis /czego dotyczy publikacja/ekspertyza/stanowisko
	Data opracowania publikacji/ekspertyzy/stanowiska
	Sposób potwierdzenia wykonania ekspertyzy/analizy/stanowiska:

(np.: link, osoba kontaktowa/odbiór/publikacji/etc.)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


	b) Doświadczenie dedykowanego Eksperta/-ów w przygotowaniu lub opracowaniu ekspertyz, analiz w zakresie zmian na rynku pracy lub grup defaworyzowanych (np. osoby w wieku 50+, kobiety, osoby z niepełnosprawnościami, etc.)” będą przyznawane na podstawie wykazu publikacji/ ekspertyz/ stanowisk dot. grup defaworyzowanych na rynku pracy, w okresie pięciu lat od dnia złożenia oferty
* Oferent jest zobowiązany wykazać min. 3 ekspertyzy ww. obszarze – kryterium dostępu por. pkt 5 zapytania
* Każda wykazana ekspertyza ww. obszarze: 5 pkt zgodnie z pkt 11 zapytania

	L.P.
	Tytuł publikacji/ekspertyzy/stanowiska ww. obszarze tematycznym
	Krótki opis /czego dotyczy publikacja/ekspertyza/stanowisko
	Data opracowania publikacji/ekspertyzy/stanowiska
	Sposób potwierdzenia wykonania ekspertyzy/analizy/stanowiska:

(np.: link, osoba kontaktowa/odbiór /publikacji/etc.)

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


………………………………………………………………………………………………………………………………………

(data)
(funkcja i czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
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