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Warszawa, 24 lipca  2023 r. 
KL/291/136/RL/2023 

 
 
 

Pan  

prof. Tomasz Grodzki  

Marszałek Senatu RP  

 

Pan  

Kazimierz Kleina 

Przewodniczący Komisji Budżetu i Finansów Publicznych 

Senat RP 

 

Szanowny Panie Marszałku, 

Szanowny Panie Przewodniczący, 

 

w nawiązaniu do prowadzonych prac nad uchwaloną przez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej 

w dniu 7 lipca 2023 r. ustawą o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach służących 

realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 oraz niektórych innych ustaw (druk nr 1036), poniżej 

przekazuję uwagi Konfederacji Lewiatan. 

 

Ustawa dotyczy, w szczególności, odmrożenia od 1 lipca 2023 roku podstaw naliczania odpisu 

na Zakładowy Funduszu Świadczeń Socjalnych oraz funduszy socjalnych (o kolejne 2 lata)  

w stosunku do wielkości zaplanowanej na rok 2023.  

 

Zastrzeżenia pracodawców budzi wprowadzanie nowych obciążeń finansowych w trakcie 

roku kalendarzowego, w sytuacji kiedy nie planowano w budżetach na rok 2023 wzrostu 

odpisu na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych. Artykuł art. 3 ustawy, który wprowadza 

zmiany w  art. 5l ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych 

(Dz. U. z 2023 r. poz. 998). Otóż w  okresie od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 czerwca 2023 

r. przez przeciętne wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej należy rozumieć 

przeciętne wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej w drugim półroczu 2019 r. 

Natomiast w okresie od dnia 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. przez przeciętne 

wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej będziemy rozumieć przeciętne 

wynagrodzenie miesięczne w gospodarce narodowej w drugim półroczu 2021 r.  

W konsekwencji przedmiotowej zmiany podstawą naliczania odpisu na fundusz będzie,  

w okresie od dnia: 

1) 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 czerwca 2023 r. – przeciętne wynagrodzenie miesięczne  

w gospodarce narodowej w drugim półroczu 2019 r., w wysokości 4 434,58 zł; 
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2) 1 lipca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. – przeciętne wynagrodzenie miesięczne w 

gospodarce narodowej w drugim półroczu 2021 r., w wysokości 5 104,90 zł (czyli o 15,12% 

wyższe). 

W praktyce oznacza to konieczność wyższego naliczenia przez pracodawców odpisu na 

Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych  na rok 2023 r. w terminie do końca września 2023 r.   

 

Zmiany skutkujące zwiększeniem obciążeń finansowych przedsiębiorców powinny wchodzić 

w życie od 1 stycznia 2024 r., a nie lipca 2023 r. 

 

 

Z poważaniem, 

 

 

Maciej Witucki 

Prezydent Konfederacji Lewiatan  
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