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Dotyczy: konsultacji spotecznych proponowanej przez Polskg Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci listy sektorowych rad ds. kompetencji

Pan

Bogdan Kosciuch

Dyrektor Departamentu Rozwoju Kadr w Przedsiebiorstwach
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

Szanowny Panie Dyrektorze,

W zwigzku z prowadzonymi obecnie konsultacjami listy sektoréw, w ktérych Polska Agencja
Rozwoju Przedsiebiorczo$ci zamierza powotaé sektorowe rady ds. kompetencji przesytam
stanowisko Konfederacji Lewiatan w tej sprawie.

System sektorowych rad ds. kompetencji jest w Polsce tworzony od 2016 r. przy wsparciu
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Dotychczas w ten obszar zainwestowano kilkadziesigt
miliondw ztotych. Zakorczenie finansowania z lat 2014-2020 stusznie stanowi moment
weryfikacji skutecznosci tego systemu oraz efektywnosci dziatania poszczegdlnych rad.
Odbywac¢ sie to powinno w oparciu o dostepne raporty ewaluacyjne, ale takze dyskusje
w szerokim gronie interesariuszy tego systemu.

Popieramy planowane poszerzenie zakresu oddziatywania rad sektorowych poprzez
zwiekszenie liczby sektoréw, w odniesieniu do ktérych beda one podejmowaé swojg
aktywnosci. Jednak informacje dotyczgce pozostatych planowanych zmian w systemie
przekazane w ciggu ostatnich kilku tygodniu budzg ogromne watpliwosci.

Przede wszystkim niezrozumiate jest, dlaczego obecnie funkcjonujgce rady ds. kompetencji
muszg zakonczy¢ swojg dziatalnos¢ — niezaleznie od ich gotowosci do dalszego funkcjonowania
oraz wysokiej oceny ich dotychczasowej dziatalnosci. Brak podstawy prawnej do
kontynuowania dziatania w naszej ocenie nie jest wystarczajgcym argumentem. W tej sprawie
powinny sie takze odbyc¢ szerokie konsultacje, a PARP powinien podjg¢ prébe wypracowania
takich przepiséw, ktére pozwolityby przynajmniej wybranym radom kontynuowa¢ dziatalnosé,
bez straty tego, co z mozotem, przez kilka lat i przy wsparciu ze $Srodkdw unijnych, ale takze
z wykorzystaniem zasobdw tych organizacji dotychczas udato sie zbudowaé. Koniecznosc
zakonczenia dziatania rad i ubiegania sie na nowo o ich powotanie to z jednej strony ogromna
strata dotychczasowego dorobku, a z drugiej duze ryzyko, ze dana rada — pomimo realnych
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potrzeb przedsiebiorcow i gospodarki — nie zostanie powotana lub jej dziatalno$é nie bedzie
mogta zosta¢ dofinansowana ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2021-
2027. Dyskusja o kluczowych zmianach w prawie powinna odby¢ sie w mozliwie szerokim
gronie, by informacje, ktére docierajg do réznych uczestnikow tego systemu byty mozliwie
jednakowe. Obecnie wokét systemu rad sektorowych panuje chaos informacyjny, zatozenia
nowego systemu znane sg zaledwie fragmentarycznie i to nie sprzyja budowanie stabilnego,
skutecznego i trwatego rozwigzania o charakterze systemowym. Takim rozwigzaniem na pewno
nie stat sie system stworzy przy wsparciu ze Srodkédw unijnych na lata 2014-2020, ktory obecnie
przestaje istnie¢ na rzecz nowego, powotywanego na innych zasadach i bez wykorzystania
dotychczasowego, kilkuletniego dorobku oraz efektéw zaangazowania wielu instytucji i oséb.
Nie wyobrazamy sobie, by za kilka lat system znalazt sie w podobnym miejscu i podlegat
analogicznym decyzjom i kolejne — tak drastycznej — przebudowie. W naszej ocenie na zmiany
legislacyjne umozliwiajace rozbudowe systemu rad sektorowych, bez koniecznosci zamykania
go w obecnym ksztatcie nadal nie jest za pézno, biorgc po uwage m.in. konieczno$é zachowania
okresu trwatosci w projektach, w oparciu o ktdre obecnie funkcjonujg rady.

Po drugie, w naszej ocenie nie ma uzasadnienia dla powotywania podmiotéw poza systemem
wdrazania programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, w oparciu
o samodzielne decyzje PARP (w szczegdlnosci bez kontroli spotecznej, jakg zapewnia Komitet
monitorujacy program FERS 2021-2027), a nastepnie zawezenie kregu podmiotdw, ktére mogg
otrzymad dofinansowanie na realizacje okreslonych zadan finansowanych z FERS 2021-2027
tylko do tych instytucji, ktore bedg powotywac rady zgodnie z obecnie proponowang
procedury. W samej procedurze takze widzimy wiele ryzyk wynikajacych np. z braku mozliwosci
ztozenia odwotania od decyzji PARP, czy tez zasade powotywania wytgcznie jednego podmiotu
jako realizatora rady z wykluczeniem partnerstw czy konsorcjow kilku podmiotéw. Jest to
odejscie od praktyki, ktdra byta stosowana w obecnie funkcjonujgcym jeszcze systemie rad,
gdzie za ich funkcjonowanie nierzadko odpowiadato kilka podmiotéw réwnolegle.
Zapewnienie, ze zasady powotywania rad i kryteria ich wyboru zaopiniuje Komitet
monitorujgcy FERS 2021-2027 jest naszym zdaniem niewystarczajgce w tym przypadku.

Bardzo trudno zajmowac stanowisko w sprawie definicji kluczowych sektoréw, w ktérych maja
by¢ powotane rady nie znajgc warunkdéw ich funkcjonowania w przysztosci i realnego wptywu
ich dziatania na przedsiebiorstwa z danego sektora. O ile pozytywnie oceniamy odejscie od
sztywnego podziatu sektorow wedtug kodéw PKD, to nadal pozostaje niejasny sposéb
weryfikacji przynaleznosci danej firmy do konkretnego sektora. W naszej ocenie kryteria tej
weryfikacji powinny by¢ opracowywane i konsultowane réwnolegle z definiowaniem sektordw,
by byta pewnos¢, ze okreslone grupy firm bedg w przysztosci mogty liczy¢ na wsparcie EFS
w zakresie rozwoju kompetencji i kwalifikacji zgodnie z opracowanymi rekomendacjami rad
sektorowych. Sposdb weryfikacji przynaleznosci do sektora powinien by¢ spdjny w catym
systemie i jednoznaczny. Z pewnoscig nie nalezy tych decyzji przenosi¢ na operatoréw
udzielajgcych wsparcia zgodnie z rekomendacjami rad sektorowych, pozostawiajgc pole do
interpretacji, dowolnosci czy subiektywnosci oceny. Moze to skutkowac nieréwnym dostepem
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do wsparcia, ale takze generowaé ryzyko niekwalifikowalnosci kosztow dla operatoréw czy
samych firm.

Niemniej jednak w oparciu o przeprowadzone przez Lewiatana konsultacje do konca biezgcego
tygodnia (do 15 wrzesnia) przekazemy szczegétowe uwagi do poszczegdlnych propozycji
sektorow planowanych do objecia systemem rad sektorowych ds. kompetencji oraz informacje
o brakujgcych w naszej ocenie branzach w tym zestawieniu.

Jednoczesnie zwracam sie z prosbg o udziat Pana Dyrektora w spotkaniu konsultacyjnym
dotyczacym wyboru sektoréw, w ktérych planowane jest powotanie rady ds. kompetencji
z firmami cztonkowskimi Konfederacji Lewiatan i przedyskutowaniu tych propozycji w terminie
21 wrzesnia br. o godz. 12:30 w formule online. Osobg kontaktowg w tej sprawie jest
Matgorzata Lelinska, dyrektorka Departamentu Funduszy Unijnych i Edukacji Cyfrowej, kontakt:
mlelinska@lewiatan.org, tel. 601305420.

Maﬁej Witucki
Prezydent Konfederacji Lewiatan
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