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Pan

Jurand Drop
Podsekretarz Stanu
Ministerstwo Finanséw

Szanowny Panie Ministrze,

w zwigzku z pracami legislacyjnymi zwigzanymi z projektem ustawy o zmianie ustawy
o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi oraz
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (UDER 115), Konfederacja Lewiatan
przedstawia swoje uwagi.

Uprzejmie prosimy o zapoznanie sie z naszg analizg oraz rozwazenie uwzglednienia jej
w toku prac legislacyjnych.

Z powazaniem

/ -f'_'(_b C’Q""7
Marek GOrski
Prezydent Konfederacji Lewiatan

W zatfagczeniu: Stanowisko Konfederacji Lewiatan dot. projekt ustawy o zmianie ustawy o
funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi oraz
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi (UDER 115)

member of memberof BUSINESSEUROPE
| | e

& BuUsINESSIIOECD

Konfederacja Lewiatan Polish Confederation Lewiatan NIP 5262353400

ul. Zbyszka Cybulskiego 5 Brussels Office KRS 0000053779

00-727 Warszawa Avenue de Cortenbergh 168 Sad Rejonowy dla

tel. +48 22 50 50 860 tel. +32273212 10 m. st. Warszawy w Warszawie
recepcja@lewiatan.org Xl Wydziat Gospodarczy

www.lewiatan.org



KONFEDERACJA
LEWIATAN
—

Stanowisko Konfederacji Lewiatan dot. projekt ustawy o zmianie ustawy
o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi funduszami

inwestycyjnymi oraz ustawy o obrocie instrumentami finansowymi
(UDER 115)

Zwracamy uwage na negatywne skutki uboczne zmian poczynionych w art. 280 ust. 2
ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu alternatywnymi
funduszami inwestycyjnymi oraz art. 147 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami  finansowymi tj. zmian dotyczacych tajemnicy zawodowe;.
Dotychczasowe uregulowanie faktycznie sprawiato problemy interpretacyjne, Projekt
jednak je pogtebia.

Gtéwnym problemem jest bezzasadne i nieproporcjonalne poszerzenie przedmiotu
tajemnicy zawodowej:

e Wykreslenie fragmentu ,chronionych prawem intereséw podmiotéw
dokonujacych”: skutkuje brakiem wyraznego przedmiotowego ograniczenia
katalogu informacji stanowigcych tajemnice zawodowg. W konsekwencji kazda
informacja pozostajgca w bezposrednim lub posrednim zwigzku z funduszem
i jego dziatalnosciag moze zostaé uznana za informacje objetg tajemnica
zawodowa. Przyktadem moga byé¢, w sSwietle projektowanej definicji, lokaty
funduszu oraz informacje o tym, kto jest jego uczestnikiem w kontekscie umowy
przelewu wierzytelnosci. Realizacja uprawnien zwigzanych 2z przelewem
wierzytelnosci moze wymagac przekazania dtuznikowi informacji o dokonanej
cesji. Skoro natomiast informacja ta dotyczy wierzytelnosci stanowigcej lokate
funduszu, w Swietle proponowanej definicji moze zosta¢ objeta tajemnica
zawodowa. Za inny przyktad moze stuzy¢ wykonywanie czynnosci windykacyjnych
dotyczacych portfela wierzytelnosci oraz udostepnienie w tym celu danych
osobowych dtuznikéw: za sprawg Projektu moze wigzaé sie to z ujawnieniem
informacji objetych tajemnicg zawodowa.

e Zwracamy uwage na specyfike funduszy: nie kazdg dziatalnos¢ podmiotéw
inwestycyjnych mozna traktowaé w jednakowy sposob. W szczegdlnosci
w przypadku funduszy inwestycyjnych inwestujgcych w wierzytelnosci tak
znaczgce rozszerzenie zakresu tajemnicy zawodowej moze powodowac trudnosci
w wykonywaniu czynnosci zwigzanych z zarzadzaniem funduszem, w
szczegoélnosci z zarzadzaniem wierzytelnosciami stanowigcymi przedmiot jego
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e Watpliwosci budza przyczyny przyjecia takiego kierunku zmian: przyjety

kierunek drastycznie i bez dostatecznego uzasadnienia wigzagcych sie z tym

skutkéw rozszerza przedmiot tajemnicy zawodowej funduszy. Watpliwosci

obejmujg to, czy taki skutek byt rzeczywistg intencjg projektodawcy. Jezeli

natomiast intencjg byto doprecyzowanie przedmiotu tajemnicy, a nie jego

nieograniczone rozszerzenie, proponowana zmiana prowadzi de facto do skutku

odwrotnego.

Majac na uwadze powyzsze, a takze istniejgce problemy interpretacyjne dotyczace
zakresu pojecia tajemnicy zawodowej, postulujemy doprecyzowanie i zawezenie
zakresu tajemnicy zawodowej, zamiast jego nadmiernego rozszerzania,

w szczegoblnosci poprzez:

objecie zakresem tajemnicy zawodowej wprost informacji finansowych
dotyczacych aktywéw funduszu, a nie pojedynczych informacji, ktére jako
samodzielnie funkcjonujgce dane nie pozwalajg na ustalenie informacji
o aktywach funduszu ani ich wartosci;

wytgczenie z przedmiotowego zakresu tajemnicy zawodowej informac;ji jedynie
posrednio zwigzanych z interesem oséb dokonujgcych czynnosci z podmiotem
finansowym, w szczegdlnosci danych osobowych dtuznikéw wchodzacych
w sktad portfela wierzytelnosci nabytego przez fundusz (dane osobowe
dtuznikéw majg inne podstawy ochrony np.: regulacje dot. danych
osobowych);

doprecyzowanie, ze dane objete tajemnicg zawodowa dotyczg klientow
podmiotu finansowego, tj. podmiotéw pozostajgcych z funduszem
w bezposredniej relacji gospodarczej, w ramach ktérej podmiot finansowy
wystepuje jako Swiadczgcy ustugi. Pozwolitoby to wytgczy¢ inne kategorie
stosunkdéw gospodarczych, np. informacje o zawarciu umowy o audyt oraz
o warunkach biznesowych takiej umowy;

utrzymanie zasady, zgodnie z ktérg tajemnicg zawodowa objete sg informacje
zawarte we wtasciwym rejestrze lub ewidencji uczestnikdw danego podmiotu,
w tym informacje dotyczace posiadanych certyfikatéw inwestycyjnych lub
jednostek uczestnictwa, jako informacje odnoszgce sie bezposrednio do
sytuacji inwestycyjnej uczestnika.
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Tajemnica powinna zapewnia¢ ochrone tym kategoriom informacji, ktére ze wzgledu

na ich charakter i znaczenie wymagajg szczegélnej ochrony, w szczegélnosci

informacjom dotyczgcym inwestoréw i ich sytuacji inwestycyjnej. Z kolei zakres

tajemnicy zawodowej nie powinien obejmowaé informacji, ktérych charakter nie
uzasadnia objecia ich szczegdlng ochrona, ani informac;ji, ktérych przetwarzanie jest
niezbedne do prowadzenia dziatalnosci operacyjnej i realizacji celu gospodarczego
funduszu. W przypadku funduszy inwestycyjnych dziatalnos¢ ta jest nierozerwalnie
zwigzana z zarzadzaniem aktywami i podejmowaniem dziatan zmierzajgcych do

osiggania dochodoéw z lokat, co wymaga mozliwosci przetwarzania i wykorzystywania
informacji niezbednych do zarzagdzania tymi aktywami.
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